ANUNT

Scoala Gimnaziala nr.7 Buzéu, cu sediul in Buziu, Cartier Dorobanti I, judetul
Buziu, organizeazid concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unui post
contractual de executie vacant de muncitor I.

Concursul se va desfédsura la sediul Scolii Gimnaziale nr.7 Buziu, astfel:

Proba scrisa: 13.02.2019, ora 9.00

Proba practica si interviul: 15.02.2019, ora 9.00

Conditiile generale de participare la concurs:

Candidatii trebuie s& indeplineascd conditiile prevdzute de art. 3 din H.G. 286/2011,
pentru aprobarea Regulamentului- cadru, privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant, cu modificérile §i completarile ulterioare.

Dosarele de Inscriere la concurs se depun la secretariatul Scolii Gimnaziale nr.7
Buziu, in perioada 22.01.2019- 04.02.2019( inclusiv) pana la ora 16.00 si trebuie sa
contini in mod obligatoriu documentele previzute la art. 6 din H.G. 286/2011.

Informatii suplimentare privind conditiile de participare i bibliografia se pot
obtine in zilele lucratoare, la sediul scolii si pe site-ul:
www.scoalagimnaziala7buzau.ro sau de la secretariatul scolii nr. de tel. 0238715426,

incepand cu data de 22.01.2019.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE la concurs:

a) are cetdfenia romdnd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European §i domiciliul in Romdnia;

b) cunoagte limba romdna, scris §i vorbit;

c) are vdrsta minimd reglementatd de prevederile legale,

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e) are o stare de sdnditate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

/) indeplineste conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs,

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra umanitdfii, conira
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvdrsite cu intenfie, care ar
face-o incompatibildi cu exercitarea functiei, cu excepfia situafiei in care a intervenit reabilitarea.



CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Pentru ocuparea functiei d¢ MUNCITOR CALIFICAT trebuiesc indeplinite urmatoarele
conditii minimale de studii :
- Liceu sau scoala gimnaziala + Curs calificare profesionald/ $coald Profesionald

TIPUL PROBELOR DE CONCURS

» Proba scrisa
« Proba practica
* Interviu
A. ORGANIZAREA CONCURSULUI

Organizarea si desfasurarea concursului are loc la sediul $colii Gimnaziale NR. 7 Buzéu, dupa
urmaétorul calendar:

« Depunerea dosarelor de inscriere —22.01.2019 — 04.02.2019

» Afisarea rezultatelor selectiei de dosare: 08.02.2019, ora 12,00

- Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele selectiei dosarelor: 08.02.2019, intre
orele 13,00 —15,00;

« Afisarea rezultatelor la contestatii: 11.02.2019, ora 12,00;

* Proba scrisd — 13.02.2019 - ora 9,00

» Afisarea punctajelor obtinute la proba scrisa — 13.02.2019, ora 14,00

» Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probelor scrisa 13 .02.2019, intre orele
14,00- 16,00;

« Afisarea rezultatelor la contestatii: 14.02.2019, ora 12;

» Proba practica — 15.02.2019, ora 9,00

Interviu — 15.02.2019, ora 12,00

- Afisarea punctajelor obtinute la proba practicd — 15.02.2019, ora 14,00
» Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probei practice — 18.02.2019, intre orele
9,00-11,00;
« Afisarea rezultatelor la contestatii: 18.02.2019, ora 14,00;
- Afisarea rezultatelor finale — 18.02.2019, ora 16,00.

Sunt declarati admisi la proba scrisi i la interviu candidatii care au obtinut minim 50 de
puncte din maximul de 100 de puncte.

Se prezinti la interviu doar candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba
scrisd.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa,
proba practica si interviu.

Dupa afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisé, respectiv interviu,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termenul stabilit de la data afigarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii rezultatului probei scrise si probei practice, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor se face prin afisare la sediul Scolii Gimnaziale Nr. 7 Buziu.



« DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE
DOCUMENTE:

- Cererea de Inscriere la concurs adresatd conducétorului institutiei publice
organizatoare;

- Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, dupé caz;

- Copie certificate de nastere si certificate de casdtorie daca este cazul;

- Copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializdri si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

- Copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o
adeverinti care s ateste vechimea in munca, in meserie gi/sau in
specialitatea studiilor / postului;

- Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere c& nu are antecedente
penale care sé-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaz;

- Adeverintad medicald care sé ateste starea de sénétate corespunzitoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului de cétre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

- Curriculum vitae;

- Adeverinta care atesta starea de sdnétate contine, in clar, numaérul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii.

- In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria rispundere ci nu
are antecedente penale si este declarant admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar,
cel mai tarziu pani la data desfdgurarii primei probe a concursului.

- Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii i carnetul de
munci sau, dupi caz, adeverinele care atestd vechimea in muncé, vor fi
prezentate si in original in vederea verificarii conformitétii copiilor cu
acestea.

Nu se accepti depunerea de dosare incomplete.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE

1. Legea securitatii i sanatitii in munca nr. 319/2006, cu modificérile si completérile
ulterioare ; Cap. IV — Obligatiile lucratorilor ;

2. Legea nr. 477/2004 — Privind codul de conduita a personalului din institutiile publice,
CAP. II Norme generale de conduiti profesionald a personalului contractual

3. Legea nr. 53/2003 actualizata: Codul muncii ,, Rdspunderea disciplinard” Art.247 -
art.252;

4. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor CAP.II  Obligatii privind
apirarea impotriva incendiilor.



Proba practica:
— proba practici const in testarea abilitailor si aptitudinilor practice ale
candidatului In vederea ocuparii postului vacant.

Proba practicd include urmétoarele criterii de evaluare:

capacitatea de adaptare;

capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

indeménare si abilitate in realizarea cerintelor practice;

capacitatea de comunicare;

|

capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfdsurarea probei practice.

Proba interviu:

— 1in cadrul interviului se testeaza abilititile, aptitudinile §i motivatia candidatilor.
Interviul se realizeazi pe baza urmitoarelor criterii de evaluare:
— abilitdfi si cunostinte impuse de post;
— capacitate de analiza si sintezd;
— motivatia candidatului;
— comportamentul in situatii de criz4; initiativa §i creativitate.
Relatii suplimentare se obtin de la secretariatul Scolii Gimnaziale Nr. 7 Buzau,

la telefon 0238/715426.

___ Director,
I
UZACHE MARILENA
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